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RELATORIO DE GESTAO

Neste Relatério anual, a Unimed Anhanguera Cooperativa de Trabalho Médico
compartilha os resultados econémico-financeiros de suas atividades realizadas
no periodo de 1?2 de janeiro a 31 de dezembro de 2018, tendo como base os
relatérios emitidos mensalmente referentes ao desempenho da cooperativa, o
Relatério dos Auditores Independentes e outros demonstrativos. As informacoes
publicadas no documento cobrem todas as unidades da organizag¢ao, sendo o
material final aprovado pela Diretoria Executiva, Conselho de Administracao e
Conselho Fiscal.

Os esforcos da cooperativa estdo direcionados para manter a eficiéncia
administrativa, obtendo éxito no desempenho operacional e responsabilidade
fiscal. Resultado do trabalho em conjunto, dos cooperados, colaboradores,
fornecedores e de todos que estiveram comprometidos em oferecer um servigo
de exceléncia aos clientes.

Os proximos passos estardo focados na manutencdo da sustentabilidade
econdmica, na centralidade do cliente e no uso consciente dos recursos. Estes
fatores serdo sempre considerados e correspondem ao amadurecimento
alcancado pela Unimed Anhanguera.

Tal conceito permeara as complexas e importantes decisdes do préximo
exercicio.

Araras, 27 de marco de 2019.

Dr. Marcelo Torrente Silva

Presidente

Membro da Alianga “Cooperativismo: caminho para a democracia e a paz.”
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